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П асп о р т  П р о гр ам м ы
Наименование
Программы

ПРОГРАММА
муниципального дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад № 105 «Мальвина» г. Волжского Волгоградской 
области» (далее МДОУ д/с № 105) ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ 
КОРРУПЦИИ НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА - 
ГОРОД ВОЛЖСКИЙ ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ" НА 2024 
-  2025 ГОДЫ 
(далее - Программа)

Обоснование для 
разработки Программы

1. Федеральный закон "О противодействии коррупции" от 
25.12.2008 N 273-ФЗ

2. Постановление администрации городского округа - 
г. Волжский Волгоградской обл. от 20.11.2023 N 6673 
(ред. от 25.04.2024) "Об утверждении муниципальной 
программы «Противодействие коррупции на территории 
городского округа - город Волжский Волгоградской 
области» на 2024 - 2027 годы»

3. План мероприятий, направленных на реализацию 
антикоррупционной программы управления образования 
администрации городского округа -  г. Волжский 
Волгоградской области

4. Устав МДОУ д/с № 105
Заказчик Программы управление образования администрации городского округа - 

город Волжский Волгоградской области
Разработчик
Программы

МДОУ д/с № 105

Исполнители
Программы

МДОУ д/с № 105

Цель программы Внедрение организационно - правовых механизмов, создание 
нравственно - психологической атмосферы, направленных на 
эффективную профилактику коррупции в МДОУ д/с № 105

Задачи программы • разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности 
действий ответственных и должностных лиц;

• совершенствование методов обучения и воспитания детей 
нравственным нормам, составляющим основу личности, 
устойчивой против коррупции;

• содействие реализации прав граждан и организаций на 
доступ к информации о фактах коррупции

Основные мероприятия 
Программы

- работа комиссии по противодействию коррупции в МДОУ д/с 
№ 105;
- мониторинг локальных актов на их соответствие 
действующему законодательству;
- обеспечение открытости, прозрачности информации о 
контрактной системе в сфере закупок, конкуренции, единства 
контрактной системы в сфере закупок;
- контроль за использованием муниципального имущества;
- направление сотрудников на повышение квалификации, 
переподготовку, стажировку, семинары;
- организация работы телефона доверия по сбору информации о 
фактах коррупции.

Сроки реализации 
Программы

2024 - 2025 годы

Организация контроля Координация и контроль за ходом реализации программных



выполнением
Программы

мероприятий осуществляется антикоррупционной комиссией 
МДОУ д/с № 105

Ожидаемые и 
конечные результаты 
реализации Программы

- повышение эффективности борьбы с коррупционными 
правонарушениями, формирование правовой культуры 
педагогического коллектива детского сада,
- создание системы контроля, в том числе со стороны граждан, 
за деятельностью должностных лиц МДОУ д/с № 105,
- обеспечение прозрачности деятельности детского сада при 
разработке и принятии решений,
- приведение нормативно-правовых актов в соответствии с 
антикоррупционным законодательством.

1. Оценка исходной ситуации
Разработка указанной Программы вызвана необходимостью проведения 

мероприятий, направленных на предупреждение коррупции, борьбу с ней, минимизацию 
и (или) ликвидацию последствий коррупционных правонарушений.

Принятие данной программы направлено на защиту прав и свобод человека и 
гражданина, общественных интересов, обеспечение надлежащей деятельности органов 
местного самоуправления путем создания эффективной системы противодействия 
коррупции.

Коррупция представляет реальную угрозу нормальному функционированию 
публичной власти, верховенству закона, правам человека и социальной справедливости. 
Коррупция подрывает доверие населения к власти, существенно затрудняет 
экономическое развитие.

Коррупция - сложное комплексное общественное явление, поэтому требуется 
формирование специфических принципов правового регулирования. Данные принципы не 
сводятся только к введению санкций и их усилению. Центр тяжести должен быть 
перенесен на комплексный подход и сочетание различных средств: юридических, 
экономических, организационных, воспитательных и др. Их закрепление в 
законодательстве и умелое использование в процессе реализации Закона Российской 
Федерации от 25.12.2008 N 273-ФЗ (ред. от 15.02.2016 г.) "О противодействии коррупции" 
даст положительный результат.

Приоритетным направлением противодействия коррупции является предупреждение, 
то есть устранение или минимизация факторов, порождающих коррупцию или 
способствующих ее проявлению.

В этой связи необходимо принятие специальных мер, направленных на снижение 
коррупции.

Настоящая Программа является важной составной частью антикоррупционной 
политики и обеспечивает согласованное проведение мероприятий, направленных на 
предупреждение и искоренение коррупции.

2. Цели, задачи, основные направления развития
Основной целью Программы является обеспечение внедрение организационно - 

правовых механизмов, создание нравственно - психологической атмосферы, 
направленных на эффективную профилактику коррупции

Достижение целей обеспечивается решением следующих задач:
• разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий 

ответственных и должностных лиц;
• совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным нормам, 

составляющим основу личности, устойчивой против коррупции;
• содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о 

фактах коррупции

consultantplus://offline/ref=89ED805CA9FF39A014EA02BED909ED3D257435D76A3595431C0611F26Dn278E


Исполнение мероприятий Программы будет способствовать созданию условий 
снижения коррупции.

3. Целевые индикаторы оценки достижения поставленных целей и задач
Цель и задача Целевой индикатор Ед.

измер.
2024 2025

1. Цель. Обеспечение в МДОУ д/с № 105 эффективности противодействия коррупции

1.1. Задача. Нормативное 
правовое обеспечение 
противодействия 
коррупции

Индикатор. Количество 
выявленных в нормативных 
правовых актах 
коррупционных факторов

ед. 0 0

1.2. Задача. 
Совершенствование 
системы противодействия 
коррупции и снижение ее 
уровня

Индикатор. Количество 
выявленных нарушений 
действующего 
законодательства по 
использованию 
муниципального имущества

ед. 0 0

1.3. Устранение причин и 
условий, способствующих 
возникновению 
коррупции

Индикатор. Количество 
выявленных фактов 
несоблюдения 
сотрудниками обязанностей, 
ограничений, запретов и 
требований к служебному 
поведению

ед. 0 0

1.4. Задача. 
Формирование 
нетерпимости по 
отношению к 
коррупционным 
действиям

Индикатор. Количество 
обращений граждан о 
фактах коррупции

ед. 0 0

4. Управление Программой

Участники Программы ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за 
отчетным кварталом, представляют в управление образования администрации городского 
округа -  город Волжский Волгоградской области информацию о реализации Программы.

5. Механизмы реализации Программы

Реализация мероприятий Программы предполагается в период с 2024 по 2025 г.г.. 
Реализация Программы осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, Волгоградской области, городского округа -  город Волжский 
Волгоградской области.



6. Основные программные мероприятия

№ Мероприятия Исполнители Срок
исполнения

1.Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной
деятельности

1.1.

Изучение ПРОГРАММЫ МДОУ д/с № 105 
ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ НА 
ТЕРРИТОРИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА - 
ГОРОД ВОЛЖСКИЙ ВОЛГОГРАДСКОЙ 
ОБЛАСТИ" НА 2024 - 2025 ГОДЫ

Антикоррупционная
комиссия

сентябрь 
2024 - 2025

1.2.

Выборы состава антикоррупционной комиссии 
МДОУ д/с № 105, назначение приказом 
ответственного за координацию деятельности 
по антикоррупционной политике.

Заведующий ДОУ сентябрь 
2024 - 2025

1.3

Мониторинг нормативно-правовых актов 
МДОУ д/с № 105 на их соответствие 
требованиям федеральных законов, 
нормативных правовых актов федеральных 
государственных органов и нормативных 
правовых актов государственной власти

Антикоррупционная
комиссия

2024 -  2025 
(постоянно)

2. овершенствование системы противодействия коррупции и снижение ее уровня
2.1 Исследование рынка товаров, работ и услуг с 

целью определения среднерыночных цен на 
продукцию, закупаемую для нужд МДОУ.

Заведующий, 
заведующий по 

АХЧ

Ежеквартально 
2024 - 2025

2.2 Проведение выборочного сопоставительного 
анализа закупочных и среднерыночных цен на 
основные виды закупаемой продукции

Заведующий, 
заведующий по 

АХЧ

Ежеквартально 
2024 - 2025

2.3. Проведение анализа деятельности МДОУ в части 
оказания ими платных дополнительных 
образовательных услуг на предмет соответствия 
законодательству РФ

Заведующий,
старший

воспитатель

Ежеквартально 
2024 - 2025

2.4. Проведение анализа деятельности родительских 
комитетов на предмет соответствия их 
деятельности законодательству РФ

Заведующий,
старший

воспитатель

Ежеквартально 
2024 - 2025

3. Обеспечение доступности и прозрачности деятельности Учреждения, укрепление их 
связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности

общественности

3.1. Анализ уровня профессиональной подготовки 
педагогов детского сада в рамках аттестации.

Администрация ДОУ 
совместно с УО Ежегодно

3.2 Организация обучения ответственных лиц на 
курсах по антикоррупционной политике Заведующий В течение 

2024 - 2025

3.3.

Доведение до сведения сотрудников, родителей 
(законных представителей) основных 
законодательных положений в сфере 
противодействия коррупционных 
правонарушений

Антикоррупционная
комиссия

2024 - 2025 
(постоянно)

3.4.
Консультирование педагогов ДОУ по 
правовым вопросам образовательной 
деятельности.

Администрация ДОУ 
совместно с юристом 

УО
постоянно

3.5. Анализ исполнения ПРОГРАММЫ МДОУ д/с Антикоррупционная Ежеквартально



№ 105 ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ 
КОРРУПЦИИ НА ТЕРРИТОРИИ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА - ГОРОД 
ВОЛЖСКИЙ ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ" 
НА 2024 - 2025 ГОДЫ

комиссия 2024 - 2025

3.6

Проведение анализа обращений, содержащих 
информацию о коррупционных проявлениях 
для проведения контроля проверки указанных 
обращений, своевременного выявления и 
устранения указанных причин нарушения

Администрация ДОУ постоянно

3.7.

Представление отчётов о реализации мер 
антикоррупционной политики в Управление 
образования и молодежной политики 
городского округа - город Волжский 
Волгоградской области

Антикоррупционная
комиссия

Ежеквартально 
2024 - 2025

3.8.
Целевое использование муниципального 
имущества, находящегося в оперативном 
управлении

Заведующий по АХЧ В течение 
2024 - 2025

3.9.
Ведение строгого учета материальных 
ценностей, поступивших в МДОУ за счет 
внебюджетных средств

Заведующий по АХЧ В течение 
2024 - 2025

3.10

Обеспечение прозрачности в использовании 
бюджетных и внебюджетных средств:
- решение финансовых вопросов;
- утверждение сметы на год;
- отчет о поступлении денежных средств и их 
распределении;
- итоги финансового года

Заведующий,
наблюдательный

совет,
совет родителей

В течение 
2024 - 2025

3.11 Обновление информационного стенда 
«Информация для родителей»

Антикоррупционная
комиссия,

администрация ДОУ

В течение 
2024 - 2025

3.12.

Информирование участников 
образовательного процесса о работе «телефона 
доверия» для обращения граждан по фактам 
злоупотребления должностными лицами

Антикоррупционная
комиссия постоянно

3.13.
Размещение в доступном месте опечатанного 
ящика по жалобам на неправомерные действия 
работников

Антикоррупционная
комиссия постоянно

3.14.
Проведение опросов общественного мнения, 
социологических исследований по вопросам 
предоставления образовательных услуг.

Антикоррупционная
комиссия Ежеквартально

4. Антикоррупционное образование

4.1.

Подготовка и реализация программ семинаров, 
круглых столов по тематике 
антикоррупционной направленности:
- беседы с сотрудниками и родителями 
«Понятие коррупции, ее вред, основные 
методы борьбы»

Ст. воспитатель, 
воспитатели ст.д.в. Ежеквартально

4.2
Организация родительских собраний с целью 
правового просвещения родителей в сфере 
образования

Администрация
ДОУ

По плану в 
течение года



4.3

Проведение социологических опросов об 
уровне осведомленности использования 
бюджетных и внебюджетных средств, уровне 
удовлетворенности качеством и доступностью 
услуг в сфере образования

Администрация
ДОУ

По плану в 
течение года

4.4

Строгое соблюдение принципа добровольности 
при оказании помощи от родителей 
воспитанников МДОУ в любой форме 
(материальной или денежной)

Заведующий, 
Совет родителей Постоянно

7. Ожидаемые результаты от реализации программных мероприятий
Реализация мероприятий Программы позволит:

- повысить эффективность борьбы с коррупционными правонарушениями,
- повысить уровень сформированности правовой культуры педагогического коллектива
ДОУ,
- укрепить доверие граждан к деятельности органов местного самоуправления ДОУ,
- создать систему контроля, в том числе со стороны граждан, за деятельностью 
должностных лиц МДОУ д/с № 105,
- обеспечить прозрачность деятельности ДОУ при разработке и принятии решений,
- привести нормативно-правовые акты в соответствии с антикоррупционным 
законодательством.

Исполняющий обязанности заведующего Шевцова Н.Г.
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